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Elu en mars 2011 secrétaire général de l’UNSA, Luc Bérille souhaite conduire son organisation à la représentativité nationale en 2017, en développant des actions

en prise directe avec les salariés que le syndicalisme a trop longtemps délaissés. Il œuvre au sein du CESE et de sa section pour que cette institution joue

pleinement son rôle de représentation de la société civile.

Rapporteur de

La prévention et la réduction du chômage de longue durée dans une perspective d’action territoriale

https://lecese.fr/decouvrir-cese/organismes_representes/vie-economique-et-dialogue-social
https://lecese.fr/decouvrir-cese/organismes/union-nationale-des-syndicats-autonomes-unsa
https://lecese.fr/travaux-publies/la-prevention-et-la-reduction-du-chomage-de-longue-duree-dans-une-perspective-daction-territoriale


24/06/2020

Le développement de la culture du dialogue social en France

24/05/2016
Déclarations

https://lecese.fr/travaux-publies/la-prevention-et-la-reduction-du-chomage-de-longue-duree-dans-une-perspective-daction-territoriale
https://lecese.fr/travaux-publies/le-developpement-de-la-culture-du-dialogue-social-en-france
https://lecese.fr/travaux-publies/le-developpement-de-la-culture-du-dialogue-social-en-france


Les reconversions professionnelles

Quelle pêche durable en mer face au changement climatique ?

Mission commerce

Le travail à domicile auprès des personnes vulnérables : des métiers du lien

Résolution du CESE en vue du XVIIIe Sommet de la Francophonie : Construire la Francophonie contemporaine avec les citoyennes et les citoyens

Se donner un nouveau cap. Rapport annuel sur l'état de la France en 2020

Le rôle de l'Union européenne dans la lutte contre la déforestation importée

Travail, emploi et mobilités

REACh et la maîtrise du risque chimique : un bilan positif, un outil à améliorer

Les métropoles : apports et limites pour les territoires

Les enjeux relatifs aux conditions d’élevage, de transport et d’abattage en matière de bien-être animal

https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_99.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_97.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Unsa_0.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Environnement_27.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_87.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_84.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_73.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_63.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_66.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_60.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_64.pdf


L'éducation populaire, une exigence du 21ème siècle

Les jeunes et l'avenir du travail

L'évolution des métiers de la fonction publique

Éradiquer la grande pauvreté à l'horizon 2030

Les nouvelles formes du travail indépendant

Repérer, prévenir et lutter contre les discriminations syndicales

Revenu minimum social garanti

Réconcilier la France - Rapport annuel sur l'état de la France en 2017

La construction d'une Europe dotée d'un socle des droits sociaux

L'évolution de la fonction publique et des principes qui la régissent

Promouvoir le tourisme durable dans les Outre-mer

https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_54.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/unsa_8.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_45.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_67.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_23.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/unsa_7.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_15.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/unsa_5.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_4.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_7.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/UNSA_29.pdf


Les certificats de qualification professionnelle (CQP)

Encourager l’investissement public des collectivités territoriales

Les travailleurs détachés

Perspectives pour la révision de la stratégie Europe 2020

Nouvelles monnaies : Les enjeux macro-économiques, financiers et sociétaux

Une école de la réussite pour tous

Projet de loi de programmation pour un nouveau modèle énergétique français

La pédagogie numérique : un défi pour l'enseignement supérieur

Innovations technologiques et performance industrielle globale : l'exemple de l’impression 3D

Rapport annuel sur l'état de la France en 2014

Concertation entre parties prenantes et développement économique

https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/unsa_3.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/investissement-collectivites_UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Les-travailleurs-detaches-UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/strategie-europe2020_UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/nouvelles-monnaies_UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/ecole-reussite_UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/transition-energetique_UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/pedagogie-num_UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/innovations-performance_UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/ra2014_UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/concertation_UNSA.pdf


Promouvoir une culture de l'évaluation des politiques publiques

Les nouveaux rapports industrie-services à l’ère du numérique

La microfinance dans les Outre-mer

Inégalités environnementales et sociales : identifier les urgences, créer des dynamiques

https://facebook.com/luc.berille
Attaché.e de groupe : Paul Méhu

tél 01 44 43 64 25
paul.mehu@lecese.fr
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https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Promouvoir-une-culture-de-levaluation-des-politiques-publiques-unsa.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Les-nouveaux-rapports-industrie-services-a-lere-du-numerique-unsa.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/microfinance_UNSA.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/inegalites-env-soc_UNSA.pdf
https://facebook.com/luc.berille
mailto:paul.mehu@lecese.fr

