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Aujourd’hui, chargée des relations avec les instances paritaires régionales de Pble emploi, Gabrielle Simon a la volonté de promouvoir, dans le champ de la
déclinaison de la politique de I'emploi, un paritarisme humaniste au service des salariés et des entreprises. Précédemment 1ere Vice-présidente de la CFTC,
responsable des négociations nationales interprofessionnelles de la politique de I'emploi et du dialogue social, elle a, notamment mené pour la CFTC les
négociations relatives a I'assurance chdmage, I'emploi des jeunes, la modernisation du marché du travail et élaboré le statut du travailleur (projet de la CFTC)

Rapporteur de

Le fait religieux dans l'entreprise



https://lecese.fr/decouvrir-cese/organismes_representes/vie-economique-et-dialogue-social
https://lecese.fr/decouvrir-cese/organismes/confederation-francaise-des-travailleurs-chretiens-cftc
https://lecese.fr/travaux-publies/le-fait-religieux-dans-lentreprise
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https://lecese.fr/travaux-publies/le-fait-religieux-dans-lentreprise
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Les-travailleurs-detaches-CFTC.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/nouvelles-monnaies_CFTC.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mixite_CFTC.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/emploi-transition_CFTC.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/ra2014_CFTC.pdf
https://lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/risques_CFTC.pdf

La prévention des risques psychosociaux

L'ouverture a la concurrence des services ferroviaires régionaux de voyageurs (SRV)
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