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Profession
Président directeur général d'IDRH
Mandature(s)
2010 - 2015
Membre au titre de la
VIE ECONOMIQUE ET DIALOGUE SOCIAL
Représentants des entreprises
Désigné par
Accord entre CCl France, CGPME, MEDEF
Président de lafédération SYNTEC - Président de la Commission Respect de I'Homme au MEDEF

Organisation représentée :

Mouvement des entreprises de France (M EDEF)

Autres fonctions :

Conseil supérieur de I'économie sociale et solidaire | Titulaire

Parcours

Groupe : Groupe des entreprises
Formationsdetravail :

Section du travail et del'emploi | Vice-Président
Date defin demandat : 16/11/2015
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2001 : French Touch ou la vertu d'impertinence en Management (Editions Le Village mondial)
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Expérimentation "Territoires zéro chémage de longue durée” : les conditions de réussite
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http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/organismes_representes/vie-economique-et-dialogue-social
http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/organismes/mouvement-des-entreprises-de-france-medef
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/chomage-de-longue-duree-entreprises.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Les-travailleurs-detaches-entreprises.pdf
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L a prévention des risques psychosociaux

40 ans de formation professionnelle : bilan et perspectives

Attaché.e degroupe: Jean Groéme
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