Catherine TISSOT-COLLE

Profession
Directrice exécutif
Mandature(s)
2015 - 2021
2010 - 2015
Membre au titre de la
VIE ECONOMIQUE ET DIALOGUE SOCIAL
Représentants des entreprises
Désigné par
Accord entre CCl France, CPME, MEDEF
Ancien membre du COMEX dERAMET

Parcours

Groupe : Groupe des entreprises
Formations detravail :

Section de I'environnement | Vice-Président
Commission temporaire "fractures et transitions : réconcilier la France" | Membre

Commission temporaire "Vaccination" | Membre

Date defin de mandat : 31/03/2021

Ancien membre du COMEX d ERAMET, Directeur Exécutif Communication et Développement durable, entre 2007 et 2018,
elle est Présidente de laFEDEM (Fédération frangaise des Métaux non ferreux) depuis 2008 et Présidente d’ A3M (Alliance des
Minerais, Minéraux et Métaux) depuis 2014. Elle est également Vice-Présidente de la section Environnement du Consell
Economique Social et Environnemental (CESE) ou elle siege au titre du MEDEF depuis novembre 2010.

Rapporteur de

REACh et la maitrise du risgue chimique : un bilan positif, un outil a améliorer
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Latransition énergétique : 2020-2050 : un avenir abétir, une voie atracer
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La transition énergétique :
2020-2050:
un avenir a batir,
une voie a tracer
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Climat, neutralité carbone et justice sociale - Avis du CESE sur le projet de loi portant lutte contre |e déréglement climatique et
renforcement de larésilience face a ses effets

il
Climat-Energie : la France doit se donner les moyens - Avis sur les projets de SNBC et de PPE
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L 'affichage environnemental, levier pour lamise en oeuvre de I'économie circulaire

Sciences et société . répondre ensemble aux enjeux climatiques
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Comment accélérer latransition énergétique ? - Avis sur lamise en cauivre delaloi relative alatransition énergétique pour la
croissance verte

Lajustice climatique : enjeux et perspectives pour la France
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L 'éducation al'environnement et au dével oppement durable tout au long de lavie, pour la transition écologique
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Agir pour labiodiversité

Quels moyens et quelle gouvernance pour une gestion durable des océans ?
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L 'adaptation de la France au changement climatique mondial

Inégalités environnementales et sociales : identifier les urgences, créer des dynamiques

Bilan du Grenelle de I'environnement
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Labiodiversité : relever le défi sociétal
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