
Patrick LENANCKER

Profession
Président Directeur Général

Mandature(s)
2015 - 2021
2010 - 2015

Membre au titre de la
COHESION SOCIALE ET TERRITORIALE ET VIE ASSOCIATIVE

Représentants de la cohésion sociale et territoriale

Désigné par
Confédération générale des sociétés coopératives ouvrières de production (CGSCOP)

Confédération générale des Scop

Organisation représentée :
Confédération générale des Sociétés coopératives (CG Scop)

Autres fonctions :

Conseil supérieur de l'économie sociale et solidaire | Titulaire

Parcours

Patrick Lenancker a présidé la Confédération générale des SCOP de 2006 à 2016. Il est PDG de la Scop Arpège (formation et conseil), de la SCIC ARPEGE
Inclusion (insertion sociale et professionnelle) et de la SCOP A Cappella (centre d’appels).

« Les SCOP sont les porte-drapeaux d’un nouveau mode entrepreneurial qui réconcilie performances économique et sociale. »
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